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EL FUTURO DE ESPANA
EN LOS PROXIMOS 10 ANOS

Después de una época de “falsa-bonanza economica”, que se ha generado
consumiendo los ahorros familiares, estirando hasta el infinito los sistemas crediticios de
bancos, cajas de ahorros y Ultimamente financieras, elevando el precio de la vivienda hasta la
superacién de lo que el Cddigo Civil Espafol considera como leonino y por supuesto
importando una fuerza laboral extrafia de 6 MILLONES de extranjeros, ahora llegan las
VACAS FLACAS.

Todos los analistas, desde consultoras, entidades de crédito y organismos externos
de la propia CEE, convienen en declarar EL FIN DEL MILAGRO.

Este sistema cimentado en el consumo autodeglutido, se viene abajo. Ha tocado
fondo, esta finito, no hay vuelta de hoja. Ya en la Gltima comparecencia ante el Congreso de los
Diputados, el inefable ZP, no supo dar una serie de medidas que limiten o amortiglen la crisis.
Simplemente porque con la linea de directrices neocliberales en la que se mueve la economia
espafiola, no es posible llevar a cabo una politica intervencionista. Zapatero se limita a seguir el
guién que le han marcado, y sobre el que orientaremos en las proximas lineas.

Ya en el Pleno que se ha celebrado recientemente, los partidos separatistas, CIU y
PNV, le indicaron a su socio de aventuras que el modelo de crecimiento y desarrollo econémico
estaba acabado, que habria que establecer un nuevo sistema porque este no daba mas de si.
Increible pero cierto, ese dia les entro algo de conciencia a estos socios esquivos de la idea de
Espafia. Sélo sirva como ejemplo de que algo no va bien en este bendito pais.

¢QUE CAUSAS NOS HAN LLEVADO
A ESTA SITUACION?

e EL PRECIO DESORBITADO DE LA VIVIENDA facilitado por unos ayuntamientos que
elevaron el precio del suelo urbanizable especulativamente, constructores y promotoras
aprovecharon tal situacién para incrementar el precio de los pisos a cifras
estratosféricas, jamés oidas en este pais.

A titulo de ejemplo: los pisos de proteccion oficial que la Comunidad de Madrid
construyé aproximadamente hace quince afios en la zona entre San Blas y Vicalvaro,
zona que ahora se conoce como Las Rosas, valian en un primer momento entre 12 y
14 millones de las antiguas pesetas, para la época ya era una suma de dinero
considerable. Hoy en dia se piden por esos pisos unos 65 millones de las antiguas
pesetas.

Este es el precio que ha aumentado hasta casi seis veces mas, pero y ¢los
salarios? Los ultimos datos que se barajaban y de los que hemos dado cuenta aqui,
es que el poder adquisitivo de los espafoles no aumentaba desde 1997. Esto es, la
cantidad de cosas que se podian comprar con el dinero que se ganaba han sido cada
vez menores.




¢Entonces como han conseguido comprar con un precio de hasta seis veces
mas por un bien tan de primera necesidad como es la vivienda? Aqui ha entrado a
formar parte el sistema crediticio que lo integran bancos, cajas de ahorros y financieras.
Esto consiguié durante un periodo de tiempo aumentar el consumo de viviendas en
este caso, aumentar los ingresos de los bancos dinamizar el sistema de flujos de dinero
y aumentar la mano de obra dedicada a la construccién, que suponia por anadidura
controlar a la baja el nivel de retribucién salarial.

A primera vista, a vista de pajaro neoliberal evidentemente, la ecuaciéon daba un
resultado perfecto, se creaba empleo (precario), los bancos ganaban porque
aprovechaban los bajos tipos de interés, los ayuntamientos se financiaban y los
promotores y constructores se enriquecian a manos llenas. ElI Gobierno podia
presumir, unas pocas horas, de que el pais marchaba bien ;marchaba realmente bien?

LA DESREGULACION DEL SISTEMA DE RELACIONES LABORALES, facilitado por
la llegada de una masa laboral extrafa, alégena, que sirvid para contener las
reivindicaciones salariales.

El cebo para permitir la entrada fue entre otros el de que iban a garantizar las
pensiones futuras, que iban a relanzar la tasa de natalidad del pais. Hoy en dia nadie,
ni siquiera el PSOE, defiende que los inmigrantes vayan a sostener el fondo de
pensiones de la Seguridad Social.

Las razones por las que esta situacion es imposible, es porque, y ya lo hemos
desvelado desde Iniciativa Habitable, nuestro sistema de Seguridad Social se basa en
un precepto de generosidad inter-generacional (ya lo estipulaba la ley de bases de la
Seguridad Social del afio 1963). Los que trabajan ahora sostienen con sus cotizaciones
las contingencias que imposibilitan para el trabajo a un determinado numero de
poblacion, ya sea por que han perdido su empleo, porque estan enfermos o porque
tienen una avanzada edad.

Las pensiones, como equivocamente se ha querido dar a entender, no son sélo de
jubilacién, son de desempleo, viudedad, incapacidad, invalidez, etc. Los cortes de
edad de los inmigrantes que han venido a nuestro pais, son lo suficientemente
elevados como para no poder aportar valor afadido al sistema mas que durante
un pequefo tramo, mientras estan en activo. Su contribuciéon al sistema de
pensiones, y pensiones de jubilacion es practicamente nula. Han venido
inmigrantes que se situan en el tramo de edad que va desde los 35 a los 44 afos, una
poblacion adulta que en breve sera usuaria de las pensiones de jubilacién, un desastre
vamos.

Para que se contribuya y garantice el sistema de pensiones de jubilacion seria
necesario que los inmigrantes viniesen y trabajasen con 18 afnos hasta los 65,
con todo lo que esta situacion conllevaria. Por no hablar de los hijos que los
inmigrantes, con el derecho de reagrupacion familiar del que han gozado, han traido a
nuestro pais y lo que conlleva esto: mayor gasto en sanidad, mayor gasto para las
familias espariolas para poder escolarizar a sus hijos, ya que no tienen prioridad de
acceso a guarderias, colegios, becas de comedor, etc. Esa es la tozuda realidad.

LA BAJADA DE SALARIOS. La llegada masiva de inmigrantes ha conllevado en
Espafia que aumente el nimero de trabajadores, por lo que disminuiran los salarios.
Se produce una mayor oferta de mano de obra lo que incide en el salario que las
empresas estan dispuestas a pagar. Al haber una mayor cantidad de trabajadores
los nacionales se ven obligados a ser salario-aceptantes.

No tienen otra opcidon que, al verse desbordados por el numero potencial de
asalariados, que rebajar sus condiciones econémicas para poder ser “competitivos”. En
cuanto a los trabajadores fordneos, estos encontrardn como una mejor opcion el salario
a percibir en nuestro pais, que el que percibian en sus paises de origen.



Es muy comun oir a los ignorantes, de cualquier ideologia, la ignorancia es
verdaderamente democratica, que los inmigrantes cogen los trabajos que no quieren
los espafioles. Conviene desechar también este mito.

Al igual que hemos hecho con el de que la inmigracién sostendra las pensiones.
¢Nadie trabajaba en construccion antes de la llegada de los inmigrantes? ;Nadie
atendia mesas en los restaurantes y servia cafias y cafés? Evidentemente si. Lo que
ha ocurrido es muy sencillo. Se ha optado por un modelo econémico basado en el
autoconsumo del ahorro (nadie lo hace ya no por gusto, sino por imposibilidad).

Para que el consumo y la produccion creciesen se opto por la especulacion inmobiliaria
que coincidia con la emancipacién de varias cohortes generacionales de espafnoles, las
que iban de los 30 a los 40 afos. Esto supuso que si, por ejemplo, para construir antes
100000 viviendas se disponia de una fuerza laboral de 1000 obreros, para construir
10.000.0000 harian falta 100000 obreros adicionales. En otras palabras no es que los
espafnoles no quisiesen trabajar es que no habia espanoles suficientes para poder
acometer la ingente cantidad de construcciones que se iban a dar en Espana y por ello
se abrieron las fronteras de par en par.

¢, Qué se pretendia que todos fuésemos albafiles, encofradores o yeseros? No se
puede cambiar de la noche a la mafana el modelo de crecimiento econémico de un
pais, pero si se hizo y ahora pagamos las consecuencias.

EXALTACION DEL CONSUMO Y DEL CREDITO. Todo ser humano y toda sociedad
funciona por estimulos, y los Gobiernos del PP y del PSOE han vendido la idea de
bonanza, aunque haya sido virtual. Asi los espanoles y los nuevos inquilinos,
hemos consumido financiados mediante créditos, que ya los bancos no
conceden, nuestras compras de vivienda, coches, tecnologia, vacaciones,
restaurantes...

Esta falsa prosperidad animaba a la creacion de futiles negocios: Spas, bares,
restaurantes tematicos, centros de Tai chi, etc. Esto conllevaba mas mano de obra,
que en el caso de la hosteleria tiraba ain més por el suelo los salarios, al tratarse de
puestos de baja cualificacién en los que los inmigrantes podian competir. Al haber mas
a repartir la ganancia era menor para el trabajador que entraba a formar parte del
sector hostelero.

Las hipotecas estaban mas bajas, se concedian por parte de las entidades de crédito
financiacién y sobre todo habia ahorros de los que tirar. Pero eso hoy en dia ya no es
posible. Se suceden en todas las calles, en todos los barrios y en todas las ciudades
negocios y locales cerrados, y esa sangria continuara en los préximos afos de una
manera cada vez mas acuciante.

CREACION DE PUESTOS DE BAJA CUALIFICACION Y ALTA ROTACION. No hace
falta mas que echar un vistazo al tipo de puestos a lo que se han incorporado los
inmigrantes y el tipo de negocios que se han creado: bares, restaurantes de comida
rapida, plataformas de teleoperadoras. Puestos en los que no son necesarios una
cualificacion avanzada, con sueldos bajos que los hacen poco atractivos y que por ello
conllevan una alta rotacion, los trabajadores despedidos o que han sido baja en la
empresa, son facilmente sustituibles por otra nueve pieza al engranaje.

DESLOCALIZACIONES. Una de las situaciones més graves a las que nos
enfrentamos, porque es una pérdida de capitales, de industria y por supuesto de
puestos de trabajo directos e indirectos.

Tan solo en la provincia de Avila se han destruido mas de 1400 puestos de trabajo
directo con el traslado de LEAR ESPANA a Marruecos. Esto sin contar con los empleos
indirectos que se han visto afectados por el cierre patronal. En una provincia con un
problema endémico de desempleo la Autoridad Laboral autorizo un ERE (Expediente
de Regulacion de Empleo) y dejé escapar de la regién una importante empresa. Esta



maniobra destructora de empleo que preconizan los apostoles del neoliberalismo
es la que mas se esta llevando a la practica. Otra importante empresa en este caso
Mutua Madrilena, tiene deslocalizado todo su staff de atencion al cliente llevandolo a la
Patagonia.

No se lleva la empresa fuera, pero usando la tecnologia deslocaliza secciones de su
tejido empresarial hacia destinos en los que los salarios espafioles no pueden competir
y en los que los gobiernos nacionales o locales ven con buenos ojos estas
deslocalizaciones. El problema queda aqui en Espaiia, donde no solo se recibe
nueva mano de obra para competir por un puesto de trabajo, sino que ademas se
destruye el trabajo ya existente.

e [INVERSIONES MULTIMILLONARIAS EN INMIGRACION, como concejalias de
integracion para el inmigrante. Cada vez mas los ayuntamientos y entidades locales
menores, han dedicado ingentes cantidades de dinero a integracion. Prueba
irrefutable de que sdlo el interés economico no vale para insertarse en una
sociedad con unos valores culturales, éticos y en ocasiones religiosos diferentes
de los de la poblacién inmigrante. Pero como lo que ha primado es el horizonte
economicista, esos barros traen estos lodos:

= Mayores indices de delincuencia, que conllevan la creacién de mas
puestos de policia y por tanto mayor gasto publico que hay que
financiar con mas impuestos que contintan socavando mas a la clase
media.

= Mayor siniestralidad laboral

= Mayor indice de maltrato, las cifras cantan, y es que el nimero de
delitos por violencia de género son mayores entre los inmigrantes que
entre los espafoles.

¢(CUALES SON LAS MEDIDAS
QUE VA A TOMAR EL GOBIERNO?

e ABARATAMIENTO DEL DESPIDO. Esto no es nuevo, es algo que la patronal lleva
reclamando desde hace tiempo. Se ha ido haciendo por concesiones, en primer
término el Gobierno Aznar, en el ano 2002. Con el tan sonado decretazo en su
momento procedié a quitar poder a las decisiones judiciales en materia laboral y
permitid que el empresario pudiese por si mismo declarar improcedente el
despido desde el primer momento en que decide llevar a cabo la decisién extintiva del
mismo. Reconoce la decision y despide al trabajador con la maxima cuantia que en ese
momento permitia la ley: 45 dias de salario por afo trabajado.

El Gobierno Zapatero termino con la reforma del mercado laboral que llevo a cabo
con el fin de evitar la temporalidad y primar el empleo indefinido. Esto se consiguié solo
en parte, pero lo cierto es que los nuevos contratos indefinidos celebrados bajo el
amparo de la nueva ley, rebajaban la cuantia del despido, pasando a ser de 45 dias
por improcedencia, a 33 dias. Es decir se produjo de facto un abaratamiento del
despido.

En la actualidad los consejos que tanto la patronal como los adalides
neoliberales vociferan y con la connivencia de los sindicatos, abogan por reducir
el numero de dias con el que se va a indemnizar la improcedencia del despido
sera de 30 dias, en el caso de despidos objetivos las indemnizaciones pasaran de
20 a 15 dias. El Gobierno socialista considerara asi que estara atenuando la crisis,
desde Iniciativa Habitable lo que consideramos es que se estara precarizando ain mas
la situacidn laboral y que se estara destruyendo empleo.



PRIVATIZACION DEL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO. Si sefiores, en aras de una
sinergia renovadora que conlleve el aunar esfuerzos entre la patronal y los sindicatos,
se dejara para mejorar la gestion y optimizar los recursos, este campo enteramente a
las ETTs. Estas se haran cargo de asumir las gestiones que hasta ahora se llevaban a
cabo por un servicio publico.

IMPLANTACION DE LA “FLEXISEGURIDAD”. Este barbarismo ininteligible alberga
detras otra maniobra méas de precarizacion del empleo. Esta copiado de la
socialdemocracia noruega que ya lo utilizé en los ochenta y resucitado por super
Sarkozy que ya ha conseguido implantarlo en la proletaria Francia.

Conlleva ademas del ya destacado abaratamiento del despido, se refuerce con la
implantacion de periodos de prueba abusivos que permitan que las dos partes,
de comun acuerdo, puedan desistir del vinculo laboral y de esta manera el
trabajador pueda acogerse a la prestacion por desempleo, (hablamos de periodos
incluso superiores al afo en aras de sacrificar la estabilidad laboral por la viabilidad del
proyecto empresarial).

Una vez que el trabajador esté en el paro se impartiran los cursos de reciclaje y
formacion que sirvan para reincorporar al trabajador de nuevo a la actividad laboral. La
gestion de los cursos y la gestion de las prestaciones (esta parte esta por
confirmar) podrian estar gestionadas por parte de las ETTs que ya manejaran el
cotarro una vez que se haya privatizado el Servicio Publico de Empleo (tanto a
nivel estatal como a nivel de Comunidad Auténoma).

Se intento anteriormente que si el trabajador rechazaba tres ofertas de empleo,
se le denegase la prestacion por desempleo. Se rechazo en su momento (RD
5/2002 que fue derogado por el RD 40/2002). Con la optimizacion que van a llevar a
termino las ETTs, esto si se llevara a la practica y asi quedara anulado el derecho
constitucional que a todos nos asiste de tener libertad de profesion y oficio.
Porque en la practica si yo soy abogado, delineante o disefiador grafico, se me obligara
a coger un puesto de panadero o auxiliar administrativo, en lugar de uno que
corresponda a mi categoria y profesién ¢ conculcaran también el derecho constitucional
de la economia de libre mercado? Es un bicoca vaya.

FAVORECIMIENTO DE LA MOVILIDAD GEOGRAFICA AMPARADA EN LA
MOVILIDAD LABORAL. Nuestros ciegos gobernantes han comprado todo el pack
neoliberal. Ahora pretenderan romper mas el mercado laboral espafol e intentaran
fomentar la movilidad interprovincial. Ahora que es tan caro el suelo urbano de
las grandes ciudades (Madrid, Barcelona, Bilbao, Valencia), se llevaran a algunas
empresas a provincias donde la situacion de paro sea aun mas critica.

Para ello tendran que tener, como en EEUU, una movilidad rapida y asequible, barreras
cero de establecimiento en otras ciudades porque haya un modelo de alquiler de
vivienda flexible y asequible al bolsillo del trabajador desplazado. Esto intentara paliar
en parte el problema de la vivienda, pero va a ser muy someramente y de escasa
relevancia.

También tendra que haber un precio asequible del transporte, como la gasolina va a
estar por las nubes, se usara para ello el ferrocarril, se construiran o se intentara
construir mas kilbmetros de tren de alta velocidad, para hacerlo todo mas dinamico. No
se conseguira porque haran falta mas materias primas, mas recursos energéticos y
para entonces con un petréleo por las nubes y siendo un pais que depende de la
importacion del 85% de la energia que consume, la cosa se va a poner muy
complicada.

INVERSION EN OBRA PUBLICA. E| Gobierno intentara paliar por todos los medios la
situacién de paro estructural, por agotamiento de nuestra economia, que alcanzara a
los 5.000.000 de parados que no dudamos habra para el primer trimestre del afio 2009.



Para ello invertird en obra publica: tuneles, carreteras y vias férreas para los trenes de
alta velocidad, etc. Esto tendra su efecto negativo en el endeudamiento del gasto
publico que tendra como consecuencia un aumento de la temida inflacién (o
ilusion monetaria) que mucho va a asustar a los cachorros neoliberales y que
precisamente solo por lo limitado de su aplicacién Unicamente dard empleo a una
pequena parte de la poblacién desempleada.

CONTENCION SALARIAL. Ya han comenzado advirtiendo, recordemos que es un
partido de izquierdas el que estd en el Gobierno, que no habra mas remedio que
congelar los salarios, para que no aumente el desempleo. Asi al no subir los salarios
los empresarios optarédn por no despedir unos puestos de trabajo que le saldrian méas
caros de mantener si subiese la cantidad de dinero que tuviese que pagar.

Pero esto tendrd un efecto colateral, no aumentara el poder adquisitivo de los
espanoles y no tendran mas capacidad de consumo, porque con un salario que se
mantiene y unos precios que cada vez aumentan mas... no se nos escapa o que
pasard, como diria un castellano “no habra ni pa pipas”.

ABARATAMIENTO DE LAS COTIZACIONES A SEGURIDAD SOCIAL POR PARTE
DEL EMPRESARIO. Hace tiempo que la patronal viene denunciando que el coste de la
Seguridad Social supone el 30 % del gasto de personal. Aprovecharan estos
momentos de crisis nuestros inefables socialistas, para abaratar estos costes y esperar
que asi el empresariado contrate mas trabajadores o al menos mantenga en activo a
los que ya tiene. El efecto colateral es claro: quiebra de la Seguridad Social, debido
al descenso de cotizantes y de la cuantia que se ingresara.

JUGARAN AL EFECTO DE RECENCIA. Apostando a que el electorado tiene,
memoria de pez y no se recordara lo que se ha dicho en los Ultimos 6 meses. Nuestro
Gobierno intentara dar nuevas coordenadas de funcionamiento a nivel socio-laboral,
hablara de la necesidad de que los inmigrantes vuelvan a sus paises de origen. Ya no
valdra eso que decian de que iban a sostener nuestras pensiones, etc.

Intentaran generar nuevas tendencias de comportamiento socio-econémico que
tendran una fecha de caducidad de 3 6 6 meses para poder dar bandazos segun
lo requiera la situacion. Hoy han sido los microcréditos del plan retorno, en otra
ocasion seran las cooperativas de accion asociada, mitad ONGs mitad publicas, en una
palabra, DEMENCIAL.

CONFRONTACION DE LOS DOS SINDICATOS MAYORITARIOS, LA MAXIMA ES
SIMPLE “DIVIDE ET VINCI”. UGT ya ha movido ficha, apoyara incondicionalmente al
Gobierno ZP. Mientras que Fidalgo sale de la mano con Aznar en cualquier acto
publico de la FAES, y se muestra como el mejor amigo de los empresarios espanoles
apoyando de hecho y de palabra “el nuevo sindicalismo del siglo XXI”. En resumidas
cuentas los sindicatos mayoritarios espafioles divididos y enfrentados, marionetas
manejadas por la patronal que haran oidos sordos a cualquier tipo de reivindicacion de
justicia social.

CREACION DE CUOTAS DE DISCRIMINACION POSITIVA, AL IGUAL QUE EN
ESTADOS UNIDOS. El liberalismo necesita de los poderes publicos no para garantizar
las coberturas y derechos sociales, sino para arreglar los desaguisados que la
asimetria neoliberal genera con su apisonadora mercantilista.

En este caso ante el “gusto por la discriminacion” que tendran las empresas para
contratar a gente poco preparada y no inmersa ni integrada en la sociedad civil, el
Estado intervendra ante el desempleo que afectara a los inmigrantes
mayoritariamente, imponiendo cuotas obligatorias de contratacién, asi quieran o
no quieran los empresarios tendran que contratar inmigrantes en sus empresas.



¢QUE FUTURO NOS ESPERA ,
EN LOS PROXIMOS 10 ANOS EN ESTE PAIS?

e PARO ESTRUCTURAL, frente a las mentiras neoliberales de los
bienpensantes y los gobiernos de turno, no nos encontramos ante una crisis
coyuntural, que cada cierto periodo de tiempo se da en todas las
economias de mercado y que conllevaria un descenso de la demanda que se
reajustaria con el tiempo. En este caso la crisis es estructural, en nuestro caso
particular afecta a toda la estructura del modelo econédmico porque todo el
sistema esta exprimido, acabado, desecado, no da mas de si.

e CRISIS DOBLE. Este pais enfrenta una doble crisis: por una parte la crisis
energética que afectara a todos los paises y por otro una crisis inmobiliaria.
Esto provocara una bolsa de 6.0000.000 de parados para el afio 2009.

e PRODUCTIVIDAD Y EFICIENCIA POR LOS SUELOS. Sin industria, con
empresas virtuales que tienen deslocalizadas sus fabricas en el tercer mundo
0 en los llamados paises en vias de desarrollo, sus productos no podran ser
vendidos en los mercados del mundo ante la dificultad de hacerlos llegar por
los medios de transporte.

No se puede competir en productividad con estos paises, donde una
persona gana en todo un dia de trabajo lo que un trabajador espafiol en apenas
media hora. Es por tanto inviable competir en ese rango, habra que competir
en eficiencia y eso es imposible con una masa laboral poco cualificada y
tan heterogénea como la que tenemos en la actualidad.

e ALTOS INDICES DE DELINCUENCIA E INSEGURIDAD, provocados por la
alta tasa de inmigracién que sufrimos y la imposibilidad de poder sostener el
gasto social de todos los pensionistas que habra en el futuro: pensionistas de
prestaciones por desempleo, por jubilacion, etc. Muchos no tendran para llegar
a final de mes y esto llevara a una situacién de caos social.

e CRISIS ENERGETICA. Sera a nivel global y que servirad, como hemos
advertido aqui y en otras ocasiones para que el paro siga aumentando y la
gente siga poniéndose nerviosa por no tener empleo y medios de subsistencia.

e AUMENTO DEL GASTO PUBLICO Y REFLOTE DE EMPRESAS,
INYECCION DE DINERO A BANCOS Y CAJAS DE AHORROS. Una vez mas
el Gobierno solo actuara para sacar las castanas del fuego al empresariado y
entramado bancario privado, tanto nacional como extranjero.

e INTERVENCIONISMO PARA GESTIONAR PARQUE DE VIVIENDAS
VACIAS. El Gobierno solo sacara la manguera para apagar el fuego de los
especuladores y los bancos. Para que se hagan cargo, en el caso de estos
ultimos de la cantidad de viviendas que van adquirir por la imposibilidad del
pago de hipotecas de los cada vez mas empobrecidos espanoles.

e CRECIMIENTO CERO DURANTE AL MENOS UN LUSTRO. Los ultimos datos
muestran que la imparable subida del IPC supondra una ralentizacion del PIB,
que aunque engafnoso, es el dato que los neoliberales utilizan para obnubilar e
hipnotizar a la opinién publica.

La consecuencia de disminucion es clara, menos consumo menor aumento del
PIB. Aunque como hemos destacado no es este el indicador que mas nos
interesa conocer, si lo serian el PNB (Producto Nacional Bruto) y la Renta Per
Capita, que nos da una fotografia mas real de la marcha econémica sostenida
y mas repartida que el PIB.



e HUIDA DE FUERA DEL PAIS DE ENTRE EL 15 Y EL 20 % DE LOS
TRABAJADORES ESPANOLES CUALIFICADOS ANTE LO INSOSTENIBLE
DE LA SITUACION EN EL PAIS. Ya se esta dando, no tenemos que ver mas
que la cantidad de médicos y enfermeras que acuden a otros paises de la UE,
atraidos por mejores remuneraciones y mas ayudas sociales, familiares y en
vivienda. Esto supondra la pérdida de mas eficiencia con lo que el pais
acusara un lastre adn mayor, al haberse dejado escapar a los trabajadores
mas valiosos.

No me gustaria terminar sin antes decir lo que desde Iniciativa Habitable hemos
advertido otras veces: los recursos son escasos y las sociedades se distribuyen
normalmente, cualquier accibn que no tenga en cuenta estas dos premisas
fundamentales para llevarse a la practica, estard rompiendo el equilibrio y resultando
disfuncional
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